
未来へのステップ！
湘北インターンシップ！
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実際のビジネス現場で、プロフェッショナルに囲まれての
仕事体験を通じて、総合的な能力向上のきっかけを掴む

自分で考え、判断して
仕事を進める力

メンバーと共に取り組み
成果を挙げる力

個々の仕事の意味を理解し
全体を把握する力

湘北インターンシップの基本方針



湘北インターンシップ科目

科目名 概要

インターンシップリテラシー 春季インターンシップ参加のための
事前学習科目

春季インターンシップ（短期） 春季休暇中にインターンシップ参加
（１～２週間）

春季インターンシップ（長期） 春季休暇中にインターンシップ参加
（３～４週間）

インターンシップティーチング 「インターンシップリテラシー」で
２年生が１年生を指導する
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NEW!



インターンシップ実習先（2018年度）

ソニー 大和証券
ソニーLSIデザイン 竹中工務店
ソニーコーポレートサービス 東京ガス横浜中央エネルギー
ソニー生命保険 日本通運
ソニービジネスソリューション 野村證券
ソニーマーケティング ホンダカーズ神奈川北・中
ソニーリージョナルセールス 三越伊勢丹
厚木市農業協同組合 三菱UFJモルガン・スタンレー証券
アンリツカスタマーサポート 八千代銀行
小田急トラベル 横浜銀行
小田急リゾーツ 横浜ロイヤルパークホテル
神奈川日産自動車 ワールドストアパートナーズ
JTBコーポレートセールス
湘南モノレール 他全122社
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他大学と全く異なる湘北インターンシップ

★インターンシップを本当に必要としている学生とは
→自らの将来像を見い出せない学生
→アクションを起こせない学生
→暗い印象の学生
→インターンシップに行きたがらない学生

インターンシップの本来の意義は、こうした学生を全員参加
させることである （このレベルの学生の質的向上）

★入学時オリエンテーションにて、２学科の新入生に対して
インターンシップ参加を促す
→２０１８年度は９９.２％を超える学生が参加

★２年生が１年生を指導する正規授業科目を導入
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２年生を有効活用する湘北インターンシップ

★「インターンシップティーチング」（２年後期開講）で１年生を指導
→事前学習科目「インターンシップリテラシー」において、
２年生が授業プログラムを企画・運営し、より一層の教育
効果を高める。

★「プレゼンテーション面接」での運営・指導
→全１年生が行う一連のプログラム（プレゼン→面接→

フィードバック）の運営と指導を全て２年生が担当する。

★ソニーグループイベント等での１年生の引率・指導
→学外イベント（ソニー(株)サマーフェスタ等）で、アシスタント
の１年生の緊張感とモチベーションを２年生が引き出す。



【祝】
文部科学省

「大学等におけるインターンシップ表彰」

湘北短期大学が優秀賞受賞！
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文部科学省による「大学等におけるインターンシップの届出
制度」（平成３０年３月）に認定された取組の中から、
学生の能力伸長に寄与するなどの高い教育効果を発揮して
おり、他の大学等や企業に普及するのに相応しいモデルと
なり得るインターンシップをグッドプラクティスとして表彰し、
その成果を広く普及することを目的として、
文部科学大臣による「大学等におけるインターンシップ表彰」
を実施する。

「大学等におけるインターンシップ表彰」とは
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全国の国公私立大学・短期大学数（高専を含む）
１,１７５校

「大学等におけるインターンシップの届出制度」 認定 （H30.3）
１６３校

「大学等におけるインターンシップ表彰」 申請 （H30.9）
７７校

「大学等におけるインターンシップ表彰」 受賞 （H30.12）
８校

「大学等におけるインターンシップ表彰」の流れ
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★取組概要（文部科学省による評価）
学内で学生の選考は一切行わず、希望した学生は全員参加
させている。平成２９年度の参加学生数は３３８人で在籍学生
におけるインターンシップ参加学生の割合は９７.４％と高水準
となっている。
インターンシップ関連業務を担当するオフィスコーディネーター
を配置し、学生指導と実習先企業や団体との交渉等を行って
おり、教員が研究と並行して学生教育により時間を注ぐことを
可能にしている。

「大学等におけるインターンシップ表彰」受賞理由
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★最優秀賞
山形大学 （地域連携に特化した短期インターンシップ、参加４３人）

★選考委員会特別賞
恵泉女学園大学 （２ヵ月半にわたる海外インターンシップ、参加７人）

★優秀賞
湘北短期大学 （希望者全員参加の選択科目、参加３３８人）

大阪大学 （博士後期課程の必修科目、参加１５人）

長岡技術科学大学 （大学院進学を視野に入れた必修科目、参加４１１人）

亜細亜大学 （１ヵ月の海外ビジネスインターンシップ、参加6人）

東京工科大学 （技術系インターンシップで必修科目で有給、参加３０２人）

仙台高等専門学校 （宮城県や地元産業振興会連携型、参加４９人）

「大学等におけるインターンシップ表彰」表彰結果
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